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CARACTERIZACIÓN DEL PROCESO

GESTIÓN DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

Gerencia de Ciencia, Tecnología e Innovación TIPO DE PROCESO: Misional

Seguimiento y divulgación de los avances y resultados de los Planes, Programas o 
Proyectos, para el fortalecimiento del ecosistema y el impulso de retos de ciudad, el 

impulso de proyectos de base científica y apropiación social del conocimiento.
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DESCRIPCIÓN DEL PROCESO

EL proceso inicia con el diagnóstico del estado del ecosistema de CTeI en la ciudad, continúa con la definición e implementación del plan estratégico y culmina con el desarrollo de acciones que permitan el impulso de retos de 
ciudad, proyectos de base científica, la consolidación de redes colaborativas y la apropiación social del conocimiento.

Promover y articular políticas de ciencia, tecnología e innovación que permitan la implementación, la ejecución y financiación los de planes, programas o proyectos para el fortalecimiento del ecosistema de CTeI a través de la 
consolidación de redes colaborativas, la solución de retos de ciudad, el impulso de proyectos de base científica y apropiación social del conocimiento.
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OBJETIVO DEL PROCESO:

Entidades 
Públicas, 

Nacionales e 
Internacionales, 

Distritales, 
Entidades 
Privadas, 

Académias, 
ONG, Centros de 

investigación, 
Ciudadanía.

CLIENTE 
EXTERNO

Encuestas, registros administrativos, 
documentos de Política, de estrategia, de 
normatividad, estudios e investigaciones.

Diagnosticar el estado de la ciencia, tecnología en innovacion en el distrito, la 
articulación, entre los actores, las iniciativa existente y las capacidades del sistema.

Todos los procesos 
pertenecientes a 

Atenea

Entidades Públicas, 
Nacionales e 

Internacionales, 
Distritales, Entidades 
Privadas, Académias, 

ONG, Centros de 
investigación, 
Ciudadanía

Documento Diagnóstico
Definir los planes, programas o proyectos para el fortalecimiento del ecosistema de 

CTeI y los focos estratégicos 

P

Las estratégias y acciones

Documento de seguimiento y divulgación de 
resultados

Documento de seguimiento y divulgación de 
resultados y los Documentos de medición de 

resultados
A

Alinear las estratégias de los Planes, Programas o Proyectos, teniendo en cuenta los 
avances e impactos generados en el fortalecimiento del ecosistema y la articulación 

de los actores en el Distito.

Documento de seguimiento y divulgación de 
resultados y los Documentos de medición de 

resultados

Implementar Planes de mejora que permitan responder a los seguimientos y 
evaluaciones realizadas con el fin de ampliar el impacto de las acciones en en el 

fortalecimiento del ecosistema y el incremento de las capacidades de ciencia, 
tecnología e innovación en el Distrito.

Gestionar y conseguir los recursos que permitan el financiamiento de los planes, 
programas o proyectos para el fortalecimiento del ecosistema de CTeI y los focos 

estratégicos.

 Implementar las estrategias y acciones que promuevan el fortalecimiento del 
ecosistema y el impulso de retos de ciudad, el impulso de proyectos de base científica 

y apropiación social del conocimiento.

 Evaluar el impacto de las estratégias y acciones implementadas, sobre el 
fortalecimiento del ecosistema y el incremento de las capacidades de ciencia, 

tecnología e innovación en el Distrito.

ALCANCE DEL PROCESO:
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NORMOGRAMA
RIESGOS DEL PROCESO Y CONTROLES 

EXISTENTES
PUNTOS DE CONTROL CONTROL DE DOCUMENTOS INDICADORES DE GESTIÓN DEL PROCESO

ISO 14001:2015  
4.4. Sistema de Gestión Ambiental 
6.1.1. Generalidades  
7.5.1. Generalidades 
7.5.2. Creación y actualización  7.5.3 
Control de la información 
documentada
8.1 Planificación y control 
operacional. 
10. Mejora 

ISO 9001:2015 
4.4. Sistema de Gestión de Calidad y 
sus Procesos 
5.1.2. Enfoque al cliente
6.1. Acciones para abordar riesgos y 
oportunidades 
7.5. Información documentada 
8.1. Planificación y control 
operacional 
8.2 Requisitos para los productos y 
servicios 
8.3 Diseño y desarrollo de los 
productos y servicios 
8.4 Control de los procesos, 
productos y servicios suministrados 
externamente. 
8.5 Producción y provisión del 
servicio 8.6 Liberación de productos 
y servicios 
8.7 Control de las salidas no 
conformes 
9.1.1. Generalidades  
9.1.3 Análisis y evaluación 
10. Mejora 

Reglamentación de Cómite técnico

Revisar el Normograma de la 
Entidad 

Ver Matriz de Riesgos de Corrupción y 
Ver Matriz de Riesgos de Gestión 

Reglamentación de Cómite técnico
Revisión Contractual Listado Maestro de Documentos

RELACIÓN DE REQUISITO PROCEDIMIENTOS / POLÍTICAS / MANUALES /GUIAS TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL RECURSOS

Ver matriz de Indicadores de Gestión

FORMATOS / REGISTROS

Procedimiento de pagos de contratos

Recursos Financieros, 
Recursos Humanos y 

Recursos 
Tecnológicos

Ver Tablas de Retención Documental

Procedimiento de creación de alianzas - cooperaciones

Manual de supervisión de contratos

Procedimiento Revisión Contractual 

ELABORÓ /CARGO: EQUIPO DE TRABAJO CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN

REVISÓ/CARGO:VÍCTOR ALEJANDRO VENEGAS MENDOZA/GERENTE CIENCIA 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN
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