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Vision. A 2038, ATENEA ser4 reconocida como la agencia que transforma la vida de las  los ciudadanos de Bogoté-Region a través del acceso a la educacion posmedia y el liderazgo en la consolidacién de un sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para afrontar y solucionar los
retos del Siglo XXI en la region.

Mision. Generar oportunidades de acceso a la educacion posmedia y fortalecer la agenda de ciencia, tecnologia e innovacion en Bogota — region con criterios de pertinencia, calidad, eficiencia e inclusion.
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RESPONSABLE

7913 Implementacion del
sistema de educacion
postmedia para Bogota D.C.

Objetivo Estratégico 2
Promover el acceso a las trayectorias educativas de
las y los jovenes de la ciudad hacia la educacion
posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI
de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora,
pertinente y de calidad en articulacion con el sistema
de educacion posmedia
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de redes entre las Instituciones de

Educacion Superior de la ciudad-
region
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posmedia

$

388.134.983.335

Nuevos jévenes
matriculados en la

Sumatoria del nimero de
nuevos jovenes matriculados

Gerencia de Educacion

GEPO2FTCPSMIE  onvocatoria 2023 dela | en la convocatoria 2023 de la 18.000 Trimestral Posmedia
esirategia Jovenes ala U. | estrategia la Jovenes ala U
Sumatoria del numero de
Jovenes con renovacion | jovenes con renovacién de
GEPO2-FTCPSMi7 | de matriculaen el marco | matricula en la estrategia T S Gerencia de Educacién
de la estrategia la Jévenes ala U de las Posmedia
Jovenes alaU convocatorias 1, 2y 3 para el
semestre 2023 1 - 2023 II
Nuevos j6venes Sumatoria del numero de
ETrTeraTn matriculados enla | nuevos jévenes matriculados 1000 Anual Gerencia de Educacion
estrategialaUentu | en el programala U en tu Posmedia
colegio. colegio
Jovenes con renovacion | Sumatoria del nmero de
GEPO2-FTCPSMio | de matriculaen el marco | jovenes con renovacién de =9 S Gerencia de Educacién
de la estrategiala U en tu | matricula en la estrategia la U Posmedia
colegio. en tu Colegio.
Nuovas personas _|SUmeloria de nuevas personas
GEPO2-FTC-PSM20 matriculadas enla | Meiniovuladas en el marco de 24.000 Semestral SR e e
° Ias convocatorias 2023 de la Posmedia
estratégia Todos ala U ;
estrategia Todos ala U
Nuevos Jovenes Sumatoria del nimero de .
GEP02FTC-PSM21 |  matriculados bajola | nuevos jévenes matriculados 500 Anual .
Jlados me Posmedia
esiratégia Vive la U en la estrategia Vive la U
Beneficiarios de Jovenes |  Sumatoria del ndmero de Gerencia de Educacién
GEP02-FTC-PSM22 alaUcon beneficiarios de Jovenes a la 24.000 Trimestral !
, " Posmedia
U con
Eventos realizados en el | Sumatoria del ndmero de .
GEP02FTC-PSM23 | marco de los programas | eventos realizados en 10 Trimestral .
) ° Posmedia
posmedia programas posmedia
Nuevos jévenes SEEBCIEDD Gerencia de Educacion
GEP02-FTC-PSM24 luevos X nuevos j6venes matriculados - 75 Anual !
matriculados - Fondos Posmedia
Fondos
Jévenes con horas de | Sumatoria del nimero de
GEPO2FTCPSM26 | Pasantiasocialenel jévenes con horas de Pasantia T S Gerencia de Educacién
marco del programa ocial en el marco del Posmedia
Jovenes alaU programa Jévenes a la U
Porcentaje de PQRS
tramitadas porla | NGmero PQRS tramitadas en Gerencia de Educacién
GEPO2-FTC-PSM27 | Gerencia de Educacion | los términos legales / PORS 100% Trimestral =
al drea i

Posmedia en los términos
legales
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Mision. Generar oportunidades de acceso a la educacién posmedia y fortalecer la agenda de ciencia, tecnologia e innovacién en Bogota — regién con criterios de pertinencia, calidad, eficiencia e inclusion.

PRESUPUESTO DE
- METAS PROYECTO DE INVERSION CODIGO DEL NOMBRE DEL META
PROYECTO DE INVERSION OBJETIVO ESTRATEGICO META PDD INVERSION ASIGNADO POR INDICADOR INDICADOR FORMA DE CALCULO VIGENCIA PERIODICIDAD RESPONSABLE
META
Objetivo Estratégico 2
Promover el acceso a las trayectorias educativas de Giros de atoria del nG e
7913 Implementacion del | las y los jévenes de la ciudad hacia la educacién T adon aoe e o Gerencia de Educacion
sistema de educacion posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI GEP02-FTC-PSM25 beneficiarios de la jovenes matriculados en la 46000 Trimestral Posmedia
postmedia para Bogoté D.C. | de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora, st s a AU | e
pertinente y de calidad en articulacion con el sistema 2. Financiar a personas del tegi tegi
de educacién posmedia Distrito en programas de apoyo
econémico para su
sostenimientooparael | §  44.956.952.818
desarrollo del programa de
Objetivo Estratégico 2 articulacion entre la educacion
Promover el acceso a las trayectorias educativas de media y la superior.
7913 Implementacion del las y los j6venes de la ciudad hacia la educacion Porcentaje de Evaluaciones desarrolladas /
sistema de educacion | posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI DE04-FTC-GE38 i evaluaciones e s 100% Trimestral Gerencia de Estrategia
postmedia para Bogota D.C. | de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora, desarrolladas prog
pertinente y de calidad en articulacion con el sistema
de educacién posmedia
PABIMEEEE L | o gasf;.’::'ﬂiiﬁﬁ?p;ﬂ dinamizar e Porcentaje de Rtz i ez
sistema de educacion PR " " " DE04-FTC-GE37 o " realizadas sobre el nimero de 100% Trimestral Gerencia de Estrategia
" incidir en los ecosistemas de educacion posmedia y realizadas zada
postmedia para Bogotd D.C. oo ! !
iencia, Tecnologia e Innovacien.
3. Formular y desarrollar una (1)
politica de educacién posmedia
para Bogoté D.C. que facilite la
coordinacion del sistemade | ©  1101:041:188
Educacion posmedia de la
ciudad.
- - Porcentaje de programas :NGmero de programas y/o
7913 Implementacion del | ¢ s?:::'z:‘ics‘iﬂz"? ‘;ra dinamizare ylo proyectos formulados | proyectos formulados o
sistema de educacion | oo Y 9ESHION oex 5 DEO4-FTC-GE39 | reformulados bajo reformulados bajo mejores 100% Trimestral Gerencia de Estrategia
" , incidir en los ecosistemas de educacién posmedia y. ° 08 o
postmedia para Bogoté D.C. 0s ec ! mejores practicas précticas respecto programas
Ciencia, Tecnologfa e Innovacidn. e
Objetivo Estratégico 2
Promover el acceso a las trayectorias educativas de Porcentaje de (Numero de funcionalidades Subgerencia de
7913 Implementacion del | las y los jévenes de la ciudad hacia la educacién oot e 4o | implementadas en el sistema Bt
sistema de educacién posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI | (115) Ofrecer a través de las IES, 20 TIC02-FTC-GTI28 Sis(e‘:"a o Informacn CORE) / (Nimero de 80% Trimestral Inm‘:‘gm on
postmedia para Bogoté D.C. | de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora, |  mil cupos nuevos de educacion CORE requerimientos definidos) * o
pertinente y de calidad en articulacion con el sistema | superior mediante un modelo inclusivo 100
de educacion posmedia y flexible que brinde alternativas de
acceso, permanencia y pertinencia a
programas de educacion superior o | 4. Implementar un (1) sistema
educacin postmedia, promoviendo el i
Objetivo Estratégico 2 rabato postm v ‘: A de "."".'“‘“g"az::‘y
2ot motementacion | OO €l 50 s aectorias educalvs de | g5 rodosentro s Instucionos de. | movidad de sy s ovenes o Nimerode meforas Subgerenciade
13 Implementacién del as y los jovenes de la ciudad hacia la educacion Educacién Superior de la ciudad- que egresan de educacien | 2.956.104.994 Mejoras al Portal Web de | M0 o or adas 8 b o " . Tecnologias de la
sistema de educacion | posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI : o edr : TICO1-FTC-GTI14 de la Entidad) / (NGmero de 80% Trimestral *
. . " A region media e ingresan a educacién ATENEA implementadas - " Informacién y
postmedia para Bogota D.C. | de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora, Y requerimientos definidos) * °
rtinente y de calidad rticulacior o sist posmedia en Bogota D.C. y que Comunicaciones
B e o pommad T Sistema son beneficiarios de los
e educacion posmedia programas de la Agencia.
Objetivo Estratégico 2 . .
Promover el acceso a las trayectorias educativas de Porcentaje de ":‘":’e’x‘e’(““:jaz":fs"as"lzz’nis Subgerenciade
7913 Implementacion del las y los jévenes de la ciudad hacia la educacion funcionalidades d:m'mmacidn de Apoyo a la Tecnologias de la
sistema de educacion | posmedia y fortalecer las competencias del siglo XXI TICO1-FTC-GTHS implementadas de los Gestion dota Enﬁ‘;‘;”d) ; 80% Trimestral Inm:‘gaci n
postmedia para Bogota D.C. | de la ciudadania, con una oferta flexible, innovadora, Sistemas de Informacion (NGmero de requerimienics CDmumcaciGnyss
pertinente y de calidad en articulacion con el sistema de Apoyo a la Gestion oinidos) - 100
de educacién posmedia
1. Generar 1 Portafoiio de
Objetivo Estratégico 3 idades y propiedad (Nimero de instancias de
7916 - Consolidacion del | Gestionar planes, programas y proyectos de base intelectual en CTel para Bogota Posicionamiento de CTel distritales activadas en
Modelo de imii de cientifica égica e i i6n con los D.C. Atenea en instancias de  }2023)/ (Nimero de instancias - Gerencia de Ciencia,
la Ciencia, Tecnologia e actores del sistema de Ciencia Tecnologia e $ 397.911.000 4 GCTOSFTC-CTI2Z9 4 yuicas publica de CTel |de CTel distritales previstas g Wilmezte) Tecnologia e Innovacion
Innovacion en Bogota D.C. | Innovacion, solucionando problemas y desafios de la del Distrito por activacion en la
ciudad y la region. vigencia 2023) * 100
2. Desarrollar 1 bateria de
Objetivo Estratégico 3 indicadores de apropiacion .. . " N
7916 - Consolidacion del | Gestionar planes, programas y proyectos de base social del conocimiento. Sz?:n‘:zg;":;’sfs g‘“‘z’ggg ‘,"(*,J‘J':;i‘(’;‘e"::ﬁ:
Modelo de de  clentiica e artic con los $ 425,500,000 |  GCTO3-FTC-CTI32  {promoci6n de CTel en la | previstos de cumplimiento en 100% Trimestral Gerencia de Ciencia,
Ia Ciencia, Tecnologia e actores del sistema de Ciencia Tecnologia e P avigencla 2023000 Tecnologia e Innovacién
Innovacién en Bogota D.C. | Innovacion, solucionando problemas y desafios de la '9
ciudad y la region.
3 implementar 4 estraiegias
Objetivo Estratégico 3 que permitan aumentar los.
7916 - Consolidacion del | Gestionar planes, programas y proyectos de base niveles de inversion para el \mplementacion dela | (Nmero de hitos cumplidos
Modelo de imi de cientifica égica ef i i6n con los desarrollo de iniciativas de P . en 2023/ Nimero de hitos . Gerencia de Ciencia,
> de! ° artie g tvesde i§  76.811.355.665) GCTO3-FTC-CTI31 iempresa de produccin ; o 1 Trimestral 2
Ia Ciencia, Tecnologia e actores del sistema de Ciencia Tecnologia e ciencia, tecnologia e innovacién o e Bogots | Previstos de cumplimiento en Tecnologfa e Innovacién
Innovacién en Bogota D.C. | Innovacion, solucionando problemas y desafios de la en Bogota. og! og la vigencia 2023)*100
ciudad y la region.
4 Disenar 1 caja de
Objetivo Estratégico 3 herramientas para la planeacion Numero de iniciativas
7916 - Consolidacion del | Gestionar planes, programas y proyectos de base ¥ gestion de procesos de porn contfiir 18 Sumatoria del numero de
MDdGID‘ de d cientifica er 1 artic con los ciencia, tez‘:nologla e mnfwaclon, $ 165.000.000 GCTO3-FTC-CTI30 solucion de retos de Imcla!l‘ms para cl)mnt!u\r ala 4 Trimestral Gerencia de Clsncla‘,
Ia Ciencia, Tecnologia e actores del sistema de Ciencia Tecnologia e con minimo 2 herramientas o o orer solucion de retos de ciudad en Tecnologia e Innovacién
Innovacién en Bogota D.C. | Innovacion, solucionando problemas y desafios de la publicadas y disponibles para su mplemontads CTel implementadas
ciudad y la region. uso. P!
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Mision. Generar oportunidades de acceso a la educacion posmedia y fortalecer la agenda de ciencia, tecnologia e innovacion en Bogota — region con criterios de pertinencia, calidad, eficiencia e inclusion.

PRESUPUESTO DE

: METAS PROYECTO DE INVERSION CODIGO DEL NOMBRE DEL . META
PROYECTO DE INVERSION OBJETIVO ESTRATEGICO META PDD RO P s ron EICALOR N ASOR FORMA DE CALCULO R PERIODICIDAD RESPONSABLE
META
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1
s © ‘ ] ; (No. de respuestas
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestion moderna e innovadora aentes ,
a Educacién Posmedia, la teniendo como efes principales: el talento humano, la JCAO1-FTC-GJ08 s ne 100% Mensual Oficina Asesora Juridica
-due: P ) 4 anaes externos oportunamente ~ (No. de solicitudes recibidas)
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro de los ¢
100
enBogota D.C. resultados.
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 :
s © (No. de demandas y acciones
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestion moderna e innovadora R s | e DY
a Educacién Posmedia, la {teniendo como efes principales: el talento humano, la JCAO1-FTC-GJO7 h ' 83% Mensual Oficina Asesora Juridica
-due: P antmero de procesos {entidad) / (No. de demandas o
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro e los ‘ ; "
acciones nofificadas) * 100
enBogota D.C. resultados
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 (No. de acciones de tutelay
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestion moderna e innovadora Judicial
a Educacién Posmedia, la {teniendo como efes principales: el talento humano, la 1. Implementar 1 plan de JCAO1-FTC-GJ08  {Oportuna (Acciones de joportunamente) / (No. 100% Mensual Oficina Asesora Juridica
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro de los desarrollo insitucional que uislay procesce) Acciones de Tutela
enBogota D.C. resultados genere capacidades demandas Notificadas) * 100
oo administrativas, fisicas, | §  5.097.065.611
EdmlELD P EEgED rativas y tecnologicas, que ;
Institucional para la gestién de | Consolidar una gestién modema e innovadora G2 Y IEEG, (O EDEBETES
la Educacién Posmedia, la | teniend jes principales: el talento h I soporten ol desarrollo de la Ejecucion del Plan Anual | 15°1toS en el Gerencia de Gestio
la Educacién Posmedia, a _{teniendo como ejes principales: e talento humano, la misionalidad de la Agencia. CRPO1FTC.Goo1 |Eiecucion del Plan Anual (S5 ORERE T S erencia de Gestion
Ciencia y la Tecnologia | mejora continuay la orientacién al logro de los de Adquisiciones 2023 Corporativa
i contratos proyectados en el
enBogoté D.C. resultados. ratos
periodo)*100
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1
e T e Bl et costin i s ot 7 S
-auce > ejes princip: » CRPO1-FTC-GD04 | Documental elaboradoy | cumplidas/Ntmero total de 100% Mensual c
Ciencia y la Tecnologia | mejora continuay la orientacién al logro de los 3 o Corporativa
i ejecutado metas del PGD)*100
enBogoté D.C. resultados.
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1
Institucional para la gestién de | Consolidar una gestin moderna e innovadora Plan Estratégico del (Numero de metas del PETH
1a Educacién Posmedia, la | teniendo como ejes principales: el talento humano, la i Talento Humano cumplidas/Namero total de : Gerencia de Gestion
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y Ia orientacion al logro de los CRPO1-FTC-GTHO2 ie - jado e metas programadas del PETH s Blfmesie) Corporativa
enBogoté D.C. resultados. i )*100
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 (Recursos girados segun
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestién moderna e innovadora Porcentaje de giros reporte del cierre mensual) / Subgerencia de
Ia Educacién Posmedia, la {teniendo como efes principales: el talento humano, la PLNO1-FTC-DE10 | realizados por la Agencia |(Recursos apropiados segin 85% Mensual °
-due: > : 4 neipales d ! Planeacion
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro de los ATENEA reporte del cierre mensual)’
enBogota D.C. resultados. 100
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 (Recursos comprometidos
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestién moderna e innovadora Porcentaje compromisos | segun reporte del cierre Subgerencia de
a Educacién Posmedia, la a PLNO1-FTC-DE11 | celebrados por la Agencia | mensual) / (Recursos 99% Mensual e
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro de los ATENEA apropiados segin reporte del
enBogota D.C. resultados. clerre mensual)* 100
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 (Nimerode Planes de Accen
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestién moderna e innovadora (115) Ofrecer a través de las IES, 20 Avance en la definicién on las Subgersncia de
a Educacién Posmedia, la jteniendo como efes principales: el talento humano, la | mil cupos nuevos de educacion 2. Desarrollar 2 fases de PLANO1-FTC-DEO9 | de Riesgos de Gestion y | actividades cumplidas) / (Total 100% semestral erenca
Ciencia y la Tecnologia | mejora continua y la orientacién al logro de los Superior mediante un modelo inclusivo| implementacion del Modelo de Corrupci6n de la Entidad |de planes de Accién
enBogota D.C. resultados. ¥ flexble que brinde alternativas de Gestion Institucional de Institucionales) * 100
acceso, y pertinencia a | ATENEA: Fase 1: Diagnésticoy| § 736.023.665
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1 programas de educacion superior o | formulacién del Plan de Accin,
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestion moderna e innovadora educacin postmedia, promoviendo el Fase 2: Alcanzar una Eetado do la gestion G| Promedio simple de la gestion Subgerenciade
a Educacién Posmedia, la {teniendo como efes principales: el talento humano, la | trabajo colaborativo y la conformacion calificacion PLNOTFTCDEMS | Estado dola gesi el riesgo de gestion por 100% semestral hgerendia
Ciencia y la Tecnologia i mejora continua y la orientacion al logro de los de redes entre las Instituciones de lesg g proceso
enBogota D.C. resultados. Educacién Superior de la ciudad-
region
7917 Fortalecimiento | Objetivo Estratégico 1
Institucional para la gestion de | Consolidar una gestién moderna e innovadora " Promedio simple de la gestion
la Educacién Posmedia, la a PLNO1-FTC.DE13  |EStadodelagestionde {0 io05 do cormupcion por 100% semestral Subgerencia de
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