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Ficha encuesta de experiencia a beneficiarios en Pasantia social:

Teniendo en cuenta lo previsto en la Ley de Habeas Data y proteccion de la informacion, yo autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca a la Agencia Atenea para tratar mis datos personales
de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales y para los fines relacionados con su Misién y en especial para fines legales, contractuales, comerciales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos

Personales. La informacién a suministrar para el tratamiento de mis datos personales, la suministro de forma voluntaria y es veridica.

Variables

Preguntas

Opciones de respuesta 1

Opciones de respuesta 2

Informacién general

Evaluacién Entidad

Desarrollo Personal

Desarrollo social

1. Tipo de Documento

2. Numero de Documento
3. Entidad donde realizaste Pasantia Social

5. Me encuentro satisfecho con la entidad donde realicé mis
horas de pasantia social

6. ¢La entidad en la que hiciste pasantia social brindé
instrucciones oportunamente para el desarrollo de las
actividades?

7. ¢La entidad dispuso de personal para realizar el seguimiento
de tu pasantia social?

8. ¢La entidad proporcioné los insumos, herramientas y espacios
suficientes para realizar tu pasantia social?

9. ¢Quisieras continuar realizando tus pasantias social en esta
entidad?

10. ¢ Recomendarias esta entidad a tus compafieros para que
realicen la Pasantia social?

11. ¢ Estas satisfecho/a con la labor realizada en esta entidad?

12. ¢ Consideras que con la Pasantia social fortaleci6 alguna de
tus habilidades?

13. Considero que las actividades realizadas aportan a la Ciudad

14. ¢ Qué te gustaria proponer para mejorar el desarrollo de la
pasantia social?

15. jSiéntete libre de mencionar algo que quieras que sepamos
de tu experiencia! Te leeremos con gusto!

NUIP

CCDIG

Namero

Nombre de la organizacién

En una escala de 1 a 5, siendo 5 muy de acuerdo, 4 de acuerdo, 3 ni
de acuerdo ni en desacuerdo, 2 en desacuerdo y 1 muy en
desacuerdo

En una escala de 1 a 5, siendo 5 muy de acuerdo, 4 de acuerdo, 3 ni
de acuerdo ni en desacuerdo, 2 en desacuerdo y 1 muy en
desacuerdo

Sio No
Sio No
Sio No
Sio No

Sio No

[Sl en item 2] ¢Cudles habilidades mejoraste?
PREGUNTA CERRADA - LISTADO DE HABILIDADES DEFINIDAS
EN EL LINEAMIENTO

En una escala de 1 a 5, siendo 5 muy de acuerdo, 4 de acuerdo, 3 ni
de acuerdo ni en desacuerdo, 2 en desacuerdo y 1 muy en
desacuerdo

ABIERTA

PREGUNTA ABIERTA

[OTRO en item 1] 4.¢ Cudl?

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA




